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ANEXO VII - ATIVIDADES DAS COMISSOES DE ESCOLARIDADE E
HETEROIDENTIFICACAO PARA INGRESSO NOS CURSOS DE GRADUACAO DA UFG -
Retificado pelo Edital Complementar n.2

A Universidade Federal de Goias (UFG), a fim de garantir que as vagas reservadas pela Lei de Reserva de Vagas (Lei
n° 12.711/12, alterada pela Lei n° 13.409/2016) sejam efetivamente ocupadas por candidatos/as que atendam os
requesitos solicitados na referida Lei, criou as Comissdes de Escolaridade, de Verificagcdo da Condicao de Deficiéncia,
de Andlise da Realidade Socioecondmica e de Heteroidentificacdo para ingresso nos cursos de graduacao,
regulamentadas pela Resolucdo CONSUNI n°® 32R/2017. Tendo em vista a similaridade dos requisitos exigidos na Lei
de Reserva de Vagas e na Resolugdo CONSUNI/UFG n° 20/2010, alterada pela Resolugdo CONSUNI/UFG n°
31/2012, neste Processo Seletivo seréo envolvidas as Comissdes de Escolaridade e de Heteroidentificacéo.

S&o atividades desenvolvidas por cada comissao:

I - A Comissdo de Escolaridade tem por objetivo verificar se os/as candidatos/as aprovados/as neste Processo
Seletivo cursaram integralmente o Ensino Médio em escolas publicas (1°, 2° e 3° anos e 4° ano, no caso dos Institutos
Federais). Para esta avaliacdo € necessario que o/a candidato/a apresente documento em que esteja explicitado de
forma clara em qual escola foi realizada cada série do Ensino Médio, conforme Anexo VI.

A Comissdo de Escolaridade observara:

e a Portaria Normativa MEC n° 18/2012 (alterada pelas Portarias MEC n° 9/2017 e n® 1.117/18), que determina que
os/as candidatos/as que tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do Ensino Médio nao
poderdo concorrer as vagas da Lei de Reserva de Vagas (Lei n® 12.711/2012), ainda que com bolsa de estudos;

e 0s Arts.19, Il e 20, da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (Lei n° 9.394, de 20/12/1996), em que escolas
comunitarias, filantropicas ou confessionais sdo consideradas instituicGes privadas de ensino, ainda que a escola
cursada pelo/a candidato /a seja mantida por convénio com o Poder Publico. Nesse sentido, as escolas pertencentes
ao Sistema S (Sesc, Senai, Sesi e Senac), escolas conveniadas ou ainda fundagdes ou instituicdes similares ndo séo
consideradas institui¢fes da rede publica de ensino para fins de participacao neste processo seletivo;

e o0inciso | do caput do Art. 19 da Lei n® 9.394/1996, que define 0 que sdo consideradas escolaspublicas;

e o0s/as candidatos/as que tenham cursado o Ensino Médio em escolas estrangeiras, mesmo aquelas vinculadas ao
poder publico de outro pais, ndo poderdo concorrer as vagas da Lei de Reserva de Vagas (Lei n® 12.711/12), tendo

em vista que a referida Lei toma como referéncia as escolas publicas brasileiras.

I1- Comissdo de Heteroidentificagdo tem por objetivo aferir a condigdo autodeclarada pelo/a candidato/a em sua
autodeclaracdo como Negro (Preto e Pardo) e Indigena. A verificacdo serd realizada pela Comissdo de
Heteroidentificacdo criada e regulamentada pela Resolugdo CONSUNI N° 32R/2017. Os procedimentos de

composicdo e atuacdo da Comissao de Heteroldentificacdo em face da autodeclarac@o dos(as) candidatos(as) que



acessarem politicas de acles afirmativas na UFG (candidatos negros e indigenas SISU, candidatos negros

guilombolas e Indigenas UFGInclul e candidajos negros e Indigenas na Po6s-graduacao), previstos nos editais

especificos, sdo orientadas conforme a Portaria Normativa n® 04/2018 MPOG e Portaria Normativa n® 1049/2019
da UFG.
Todos os/as candidatos/as autodeclarados/as Negros/as Quilombolas (Pretos/as e Pardos/as) serdo submetidos a

entrevista individual online realizada pela Comisséo de Heteroidentificacdo.

Para candidatos/as autodeclarados/as Negros/as (Pretos/as e Pardos/as) Quilombolas:

autodeclaracdo do/a candidato/a devera ser assinada na entrevista online quando solicitado pelos membros da

Comisséo de Heteroidentificagéo (item 2.1.4 do Anexo VI).

a Comissao de Heteroidentificacdo, na presenca do/a candidato/a, realizara, o procedimento de heteroidentificagdo
que consiste na identificacdo por terceiros da condi¢do autodeclarada. tomando como critério Unico e
exclusivamente as caracteristicas fenotipicas dos/as candidatos/as, tais como a cor da pele associada as demais
marcas ou caracteristicas da populacdo negra (formato do nariz, textura de cabelos e labios) que, em conjunto,
atribuem ao sujeito a aparéncia racial negra, cotejadas nos contextos relacionais locais;

0 procedimento da entrevista sera filmado;

conforme o disposto no Paragrafo Unico do Art. 10 da Portaria Normativa n°4, de 6 de abril de 2018, o/a
candidato/a que recursar a realizacéo da filmagem do procedimento para fins de heteroidentificagéo sera eliminado

do processo de matricula.

Para candidatos/as autodeclarados/as Indigenas:

autodeclaracdo do/a candidato/a Indigena (I) devera ser assinada, conforme assinatura constante em seu documento
de identificagdo e encaminhada no momento da Confirmacdo de Matricula online (item 2.1.2 do Anexo V1).
sera aferida por meio da conferéncia dos documentos definidos no Edital, acerca de sua condi¢do étnica e de

pertencimento étnico.

Serdo consideradas deferidas as candidaturas que atenderem todos 0s sequintes requisitos:

comparecimento e entrega da autodeclaracdo, que devera ser assinada pelo/a candidato/a na presenga dos membros
da Comissao;

apresentacdo de documento oficial de identificacdo com foto;

para os/as candidatos/as Negros Quilombolas, a aferi¢cdo de tracos fenotipicos, tais como a cor da pele, associada
as demais marcas ou caracteristicas da populagdo negra (formato do nariz, textura de cabelos e labios), que
caracterize o/a candidato/a como negro/a — preto/a e pardo/a — pelos membros presentes da Comissdo de
Heteroidentificacdo, sendo excluidas as consideracdes sobre ascendéncia do/a candidato/a;

para os/as candidatos/as indigenas, entrega e conferéncia dos documentos definidos no Edital, acerca de sua

condicdo étnica e de seu pertencimento étnico.

Conforme Art. 3° da Portaria Normativa 04/2018, a Autodeclaragdo goza de presuncéo relativa de veracidade. Assim,

serdo consideradas indeferidas as candidaturas em que ndo for confirmado os tracos fenotipicos que caracterize o

candidato/a como negro/a [preto/a e pardo/a] por decisdo dos membros da Comissdo de Heteroidentificacdo. Em caso

de indeferimento formalizado em parecer da Comissdo de afericdo, cabera recurso em prazo estipulado no

Cronograma (Anexo ).



